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|. Vymedzenie vlastnych ciel’ov a poslania vychovy

1. Charakteristika Skolského zariadenia

Skolsky klub deti pri Cirkevnej zakladnej $kole sv. Michala funguje od zaloZenia $koly v roku
1992. Jeho hlavnou c¢innostou je zdujmova c¢innost zamerand na pripravu na vyucovanie a na
uspokojovanie arozvijanie zaujmov deti v ¢ase mimo vyucovania, ako aj na oddychovu a relaxa¢nu
¢innost. SKD pracuje v dvoch oddeleniach s podtom 60 deti. Skolské zariadenie je umiestnené
v kmenovych triedach Skoly. Na svoju ¢innost’ vyuziva aj priestory telocvi¢ne, ucebni informatiky,
vonkajSieho aredlu Skoly a Skolské ihrisko susednej zékladnej Skoly, nakolko S$kola nema vlastné
ihrisko.

Deti navstevujuce Skolské zariadenie vyuzivaju svoj volny ¢as réznymi zabavnymi formami
a pracou v zdujmovych krizkoch. Za obdobie poslednych dvoch Skolskych rokov si ziskal obl'ubu u deti
najma krazok Sikovnych rik, kde deti vyrabaju rozne vyrobky z nielen z tradi¢nych ale aj z netradi¢nych
materialov. Je pre nich zabezpecené stravovanie v skolskej jedalni.

V buducnosti je snahou manazmentu Skoly vytvorit’ pre ¢innost’ deti v Skolskom klube lepsie
podmienky. PredovSetkym ide o zlepSenie priestorovych podmienok - vybudovat’ skolské ihrisko, ako aj
vylepsit materidlno-technické podmienky .

2. Charakteristika deti

Skolsky klub deti navitevuju prevazne deti 1.stupiia - Ziaci primarneho vzdelavania. Ide o Ziakov,
ktori navstevuji Skolu zregionu mesta, prevazne z blizkeho sidliska, ako aj ziaci dochadzajuci
z blizkych okolitych obci. Nie je zriedkavostou, Ze Skolské zariadenie navstevuji aj stirodenci, ked'ze
Skolu navstevuje pomerne vela ziakov s viacdetnych rodin.

3. Dlhodobé projekty

Skolsky klub deti sa kazdoroéne aktivne zapaja do viacerych projektov a akcii organizovanych
Skolou. Uz tradi¢ne nezastupite'né miesto zohrava pri priprave a realizacii $kolskych akadémii - sviatok
sv. Mikulésa, jaslickova poboznost’, vianocné pasmo, karneval, defi matiek, juniéles, ako aj na Skolskom
projekte Misijny jarmok. Zo $kolskych projektov treba spomenut’: rozpravkovo a zazraéné krajinkovo.
Skolské zariadenie realizuje Gispesne aj vlastny projekt tvorivé dielne, ktory sa spravidla organizuje
dvakrat pocas Skolského roka. Ide o viano¢né a vel’kono¢né tvorivé dielne.

4. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Spolupraca s rodicmi a inymi subjektmi ma pre fungovanie Skolského klubu deti mimoriadny
vyznam z hl'adiska dobrého mena Skolského zariadenia a spokojnosti partnerov c¢ize zékaznikov.
Najviac vyuziva Skolské zariadenie pomoc rodiCov. Rodi¢ia st ndm ndpomocni pri organizovani
viacerych podujati - fyzickd pomoc alebo sponzorskd pomoc. Poméhaju sponzorsky aj pri zlepSovani
materidlno-technickych podmienok Skolského zariadenia. Tieto financie vyuziva Skolsky klub na
zakupenie roznych hier a telovychovného néradia.

5. Ciele a poslanie vychovy $kolského zariadenia

Specifikacia ciel'ov $kolského zariadenia vychadza z cielov vychovno- vzdelavacieho procesu vo
vychove mimo vyucovania .

Ciele aposlanie vychovy a vzdelavania v Skolskom zariadeni vychadzaju zo Skolského zakona
a z analyzy materialnych, technickych, priestorovych a personalnych podmienok.
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Idedlom vychovy a vzdelavania by mal byt dobry (Cestny, moralny, charakterny), madry (vzdelany,
tvorivy), aktivny (samostatny, pracovity, iniciativny), Stastny (vyrovnany, zdravy) a zodpovedny (v
konani voci sebe, 'ud’om, Zivotnému prostrediu) clovek.

Vychovno-vzdelavaciu ¢innost’” chceme smerovat k priprave ziakov na Zzivot, ktory od nich
vyzaduje, aby boli schopni kriticky a tvorivo mysliet’, rychlo a G¢inne riesit’ problémy.

Nasim ciel'om je pripravit’ ¢loveka rozhl'adeného, vytrvalého, schopného kooperovat’ a pracovat v
time, schopného sebamotivacie k celozivotnému vzdelavaniu.

Dolezité je aby sme formovali u ziakov tvorivy Zivotny S§tyl, vnutorni motivaciu, emocionalnu
inteligenciu, socidlne citenie a hodnotové orientacie. Chceme vychovavat  ziakov v duchu
humanistickych principov a v spolupraci s rodicmi ziakov vychovat pracovitych, zodpovednych,
moralne vyspelych a slobodnych l'udi.

Skolsky klub vytvara podmienky pre telesny, psychicky a socidlny rozvoj deti. Preto je potrebné,
aby si deti v klube odpocinuli, naderpali pozitivne sklisenosti i poznatky, uspokojili vlastné zaluby a
zaujmy.

Zaujmové vzdelavanie v $kolskom klube napiia svojimi $pecifickymi prostriedkami vieobecné ciele
vzdelavania dané skolskym zakonom.

Nasim hlavnym ciel’om je umoznit’ dietatu:

» ziskat kompetencie, a to najméd v oblasti komunika¢nych schopnosti, socidlne kompetencie a
obc¢ianske kompetencie, kultirne kompetencie,

» naucit’ sa spravne identifikovat' a analyzovat problémy a navrhovat’ ich rieSenia a vediet’ ich
riesit’,

» rozvijat’ svoje manualne zru¢nosti, tvorivé, umelecké psychomotorické schopnosti,

» vyuzivat aktualne poznatky a pracovat’ s nimi na praktickych projektoch,

» osvojit’ si zakladné pravidla prosocialneho spravania sa - posiliovat’ tctu k rodi¢om a ostatnym
osobam, ku kultirnym a narodnym hodnotdm a tradiciam S$tatu, ktorého je obanom, k Staitnemu
jazyku, k materinskému jazyku a k svojej vlastnej kulture,

» ziskat’ a posiliiovat’ uctu k l'udskym pravam a zakladnym slobodam a reSpektovat’ vSel'udské

etické hodnoty,

» pripravit’ sa na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti, v duchu porozumenia a znaSanlivosti,
rovnosti muZa a Zeny, priatel'stva medzi narodmi, narodnostnymi a etnickymi skupinami a
nabozenskej tolerancie,

» naucit’ sa rozvijat’ a kultivovat’ svoju osobnost’ a celozivotne sa vzdelavat, pracovat’ v skupine a
preberat’ na seba zodpovednost,

» naucit’ sa kontrolovat’ a regulovat’ svoje spravanie, starat’ sa a chranit’ svoje zdravie a zivotné
prostredie,

» ziskat vSetky informacie o pravach dietata a tiez sposobilost’ na ich uplatiiovanie.

Ciastkové ciele, ktoré povedu k naplneniu hlavného ciela:

» kompenzacia jednostrannej zataze behom vyucovania,

osvojenie si takych néazorov, schopnosti a zrucnosti, ktoré umoznia detom dobre zvladnut
sucasny i buduci Zivot,

rozvoj kamaratstva a primeranych vztahov k dospelym osobam,

rozvoj individudlnych schopnosti vyuzivat' poznatky, ktoré deti ziskali v Skole a vhodnym
spodsobom na ne naviazat’ vo vychovnych ¢innostiach,

rozvoj zékladnych pohybovych zrucnosti deti a ich schopnosti vhodne relaxovat’, odpocivat
a regenerovat’ svoje sily,

smerovanie deti k zmysluplnému vyuzivaniu vol'ného ¢asu a poskytovanie dostatku nametov pre
zmysluplné vyuzivanie vol'ného ¢asu.

vV V VYV
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V organizécii vychovy mimo vyucovania budu zohl'adnené dva principy:

» princip aktivnosti
» princip variabilnosti

Programovou zmenou, ktorou planuje Skolské zariadenie zabezpecit' a zaviest na dosiahnutie tychto
cielov je aktivizacia a motivacia k celozivotnému vzdeldvaniu, zazitkova vychova a humanisticka
vychova
Strategické ciele:

» posilnit’ motivaciu vychovavatel'ov, ich profesijny a odborny rast,
podporovat’ zdujmy, osobnost’ a schopnosti kazdého diet’at’a a Ziaka,
skvalitnit’ spolupracu s rodi¢mi, verejnost’ou a inymi $kolskymi zariadeniami,

zlepsit® estetiku prostredia Skolského zariadenia a jej okolia,

zaviest’ nové formy a metody prace,

vV V VvV VY VY

zriadit’ d’al$ie priestory pre zdujmovu ¢innost’ .

Cinnost’ $kolského zariadenia bude organizované tak, aby dieta mohlo vol'ne svoju zaujmovu &innost
kombinovat, menit’ a to uplne dobrovolne, z vlastného rozhodnutia.

Tieto principy umoznia odstranit’ z vychovy vSetky prvky nanucovania, ¢o su retardujuce momenty

vo vychove.

6. Stratégie vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Vychovno-vzdelavacie stratégie Skolského zariadenia sa zameriavaji na rozvoj kIiovych
kompetencii deti a st v sulade so zamermi Skoly. Sthrn metdd, foriem a spolocne uplatiovanych
postupov je uplatiiovany podl'a momentalnych poziadaviek a moZznosti deti tak, aby smerovali k rozvoju
vSetkych kl'ai€ovych kompetencii Ziaka.

Preferovanymi metédami s timova préca, projektova metoda, prezentacia, riadeny rozhovor,
sutaziva forma. Pozornost bude venovand Ziakom z malo podnetného prostredia a Ziakom so
Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami v spolupraci s ucitel'mi, vychovnym poradcom a
zariadeniami vychovného poradenstva a prevencie: centrom Speciadlno-pedagogického poradenstva a
centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie.

7. SWOT analyza
Zahtia monitorovanie vautorného aj externého prostredia skolského zariadenia.
Silné stranky:

» humanisticky model vychovy a vzdelavania,

» organizécia podujati a realizacia Skolského projektu ,,tvorivé dielne®,

» kvalifikovanost a flexibilita vychovavateliek,
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» pozitivna klima a , kultura®,
» spolupraca s rodi¢mi.
Slabé stranky:
» kratenie finan¢nych prostriedkov z podielovych dani rozpo¢tu mesta,
» nedostato¢né priestorové a materialne vybavenie Skolského zariadenia.

Prilezitosti:

» zmena legislativnych podmienky vo financovani $kolskych zariadeni,
» moznost’ zapojenia sa do vyziev MS SR na ziskanie finanénych prostriedkov.

Ohrozenia:

» nepriaznivy demograficky vyvoj,
» nedostato¢né finan¢né zabezpecenie.

8. Kompetencie diet’at’a

Kompetencie deti Skolského klubu deti nadvizuji na kompetencie Ziakov prislusnej zékladne;j
Skoly. Kompetencie sa Vv procese vychovno-vzdeldvacej c¢innosti mimo vyucovania rozvijaju
a navzajom prelinaju v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy. Dieta ich rozvija G€astou na
zdujmove] a vychovno-vzdelavacej Cinnosti. Kompetencie dietata su vysledkom obsahu vychovno-
vzdelavacej ¢innosti a celkového vychovno-vzdeldvacieho procesu v Skolskom klube deti.

Kompetencie predstavuju idedlny planovany cielovy vystup dosahovany systematickym
a postupnym vychovno-vzdeldvacim procesom pocas pobytu dietat’a v Skolskom klube deti.

Diet’a Skolského klubu deti mé& osvojené tieto kIicové kompetencie na irovni zodpovedajuce;j
jeho individualnym osobnostnym moznostiam a dizke jeho pobytu v $kolskom klube deti.

Kompetencie udit’ sa ucit’
» riesi nové, nezname ulohy a situacie
» zucastnuje sa vedomostnych sut'azi
» prejavuje zaujem o nove informacie

Komunika¢né kompetencie
» zrozumitelne vyjadruje a obhajuje svoj nazor
» vypocuje si opacny nazor
» rozvija si komunika¢né schopnosti v oblasti modernych IKT
» prijima spétnt vézbu

Socialne kompetencie

pomenuje svoje potreby, city a pocity

zvladne jednoduché stresové situacie

vlastnym postupom riesi jednoduché konflikty

presadzuje autondmiu a prava svojej osobnosti

reSpektuje ulohy skupiny

efektivne spolupracuje v skupine

uvedomuje si potreby Ziakov a 0s6b so zdravotnym znevyhodnenim
uvedomuje si potreby ostatnych deti

poskytne pomoc alebo pomoc privola

VVVVVVVVY
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Pracovné kompetencie

prejavuje samostatnost’ vo vypracovani domacich tloh

planuje a hodnoti svoje ¢innosti

prijima nové informacie a poznatky

dokonci pracu

kultivuje svoju vytrvalost

plni si svoje povinnosti

ovlada jednoduché manudlne zru¢nosti a samoobsluzné ¢innosti potrebné pre prakticky zivot
rozvija manualne zru¢nosti

YVVVVVVVY

Obcianske kompetencie
» uvedomuje si potrebu respektovania prav a slobod inych osob
» uvedomuje si potrebu prijatia zodpovednosti za svoje spravanie
» je otvoreny primeranému participovaniu na zivote v oddeleni
» prejavuje Gctu k rodicom a k star$§im osobam

Kultirne kompetencie

pozna kulturne pamitihodnosti okolia a regionu

rozlisuje kultirne a nekultirne spravanie

reSpektuje iné kultary a zvyky

prijima kultarne podnety

je otvoreny podiel’at’ sa na kulturnych podujatiach v skupine
ovlada zéklady kultirneho sprévania

kultivuje svoj talent

A\

>
>
>
>
>
>

Il. Tematické oblasti vychovy

Vychova a vzdelavanie mimo vyucovania sa v Skolskom klube realizuje v tychto tematickych
oblastiach vychovy:

» vzdelavacia
spolocensko-vedna

pracovno-technicka

>

>

» prirodovedno-environmentalna

» esteticko-vychovna (vytvarna, hudobna, literarno-dramaticka)
>

telovychovna, zdravotna a Sportova (turisticka)

Tematické oblasti v sebe zaroven obsahuju d’alSie oblasti vychovy najmé: rozumovil, mravnu,
ekologicku, dopravnt a vychovu k rodicovstvu

Vychovno-vzdelavaci proces sa realizuje tak, ze sa obsah jednotlivych vychovno-vzdelavacich
¢innosti aplikuje integrovane vo viacerych vychovnych oblastiach a v zaujmovej Cinnosti naraz, o
umozni komplexnejs$i rozvoj osobnosti deti .

KIacové kompetencie a osobnost’ dietata sa rozvijaju prostrednictvom realizdcie nizsie
uvedenych hlavnych (vysSich) vychovno-vzdelavacich cielov. Ich plnenie sa bude dosahovat

realizovanim niz§ich, SpecializovanejSich a konkrétnejSich cielov v jednotlivych tematickych oblastiach
vychovy a aktivitach.
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Vzdelavacia oblast’

Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:

YV VY

rozvijat’ autonomnost’ v priprave na vyucovanie
rozvijat’ efektivne sposoby ucenia sa

ziskavat’ nové poznatky a informacie z r6znych zdrojov
ziskavat’ vztah k celozivotnému vzdeldvaniu

Spoloc¢ensko-vedna oblast’

Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:

VVVVVVVVYVYVYYVYY

spolurozhodovat o zivote v skupine

rozvijat’ zaklady zru¢nosti sebahodnotenia, sebariadenia, sebamotivacie a empatie
prejavovat’ uctu k rodic¢om, star§Sim osobdm

prejavovat’ ohl'aduplnost’ k osobam so zdravotnym postihnutim
pochopit’ vyznam dodrziavania l'udskych prav a zakladnych slobdd
posilnit’ zéklady hrdosti k narodnej a Statnej prislusnosti

kultivovat’ kultirne navyky a vyjadrovanie sa

vyjadrovat’ svoj nazor

vediet’ vypocut’ opacny nazor

vyuzivat' vSetky dostupné formy komunikacie

rozli$it’ kultirne a nekultarne prejavy v spravani sa

vediet’ samostatne a kriticky riesit’ jednoduché konflikty

poskytnut’ pomoc alebo pomoc privolat’

Pracovno-technicka oblast’

Cielové zameranie vychovnej oblasti:

VVVYYYVY

vediet’ si samostatne vytycit’ jednoduché osobné ciele
rozumiet’ vyznamu osobnej zodpovednosti za vykonant pracu
vediet' spolupracovat’ so skupinou

rozvijat’ zaklady manudlnych a technickych zru¢nosti
ziskavat’ zaklady zrucnosti potrebnych pre prakticky Zivot
ziskat’ zdkladné zrucnosti v tvorbe jednoduchych projektov

Prirodovedno-environmentalna oblast’

Cielové zameranie vychovnej oblasti:

>
>

pochopit’ zdkladné principy ochrany zivotného prostredia
rozvijat’ zruénosti pri jednoduchej €¢innosti na tvorbe a ochrane zivotného prostredia

Esteticko-vychovna oblast’

Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:

YVVVYVYYY

posilnit’ tctu ku kultirnym hodnotam v blizkom okoli

rozvijat’ zaklady vzt'ahu k umeniu

rozvijat’ talent a Specifické schopnosti

rozvijat’ zaklady tvorivych schopnosti a zruénosti

prejavovat’ pozitivny vzt'ah k jednoduchej estetickej uprave prostredia
podielat’ sa na priprave kulturnych podujati v oddeleni

8
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» objavovat’ krasu v beznom zivote

Telovychovna, zdravotna a Sportova oblast’

Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:

kultivovat’ zakladné hygienické navyky

rozvijat’ schopnost’ relaxovat’ pravidelnym cvic¢enim a pohybom
pochopit’ skodlivost’ fajéenia alkoholu a inych drog

pochopit’ vyznam pravidelného pohybu a cvicenia

pochopit’ vyznam dodrziavania zékladnych zasad zdravej vyzivy
poznat’ zdkladné principy zdravého Zivotného §tylu

rozvijat’ Sportovy talent a schopnosti

VVVYVYVYY

[ll. Vychovny plan

Vo vychovnom plane je stanoveny zoznam tematickych oblasti vychovy s vymedzenim najmensieho
poctu vychovno-vzdeldvacich c¢innosti/aktivit pre prislusné oddelenie (v jednom oddeleni Skolského
klubu su deti z viacerych roénikov) a najmensi podet hodin zaujmovej ¢innosti v oddeleni SKD pre
prislusny ro¢nik vychovného programu na jeden Skolsky rok.

Uvedeny najmens$i pocet predstavuje jednu vychovno-vzdeldvaciu ¢innost denne tak, aby sa
vystriedali vSetky tematické oblasti vychovy pocas obdobia dvoch tyzdiov a zdujmova cinnost
uskutoCnent raz za dva tyzdne.

Vychovévatel’ka realizuje vychovno-vzdeldvaciu cCinnost' tak, aby sa v priebehu dna striedal
odpocinok a relax so vzdeldvanim (priprava na vyucovanie), ¢i zd&ujmovymi a vychovno-vzdelavacimi
aktivitami.

Vychovavatel'ka projektuje Cinnosti tak, aby uspokojovali zaujmy a rozvijali schopnosti vSetkych
deti. To znamena, Ze pocet hodin zdujmovej Cinnosti a pocet vychovno-vzdelavacich ¢innosti/aktivit
mozZe byt’ vyssi, ako je minimélny pocet stanoveny vo vychovnom plane.

Tematické oblasti vychovy:
Pocet vychovno-vzdelévacicvh
Nazov tematickych oblasti vychovy: ¢innosti/aktivit v oddeleni SKD:
I. odd.

Vzdelavacia oblast’ 165
Spolocensko-vedna oblast’ 33
Pracovno-technické oblast’ 33
Prirodovedno-environmentalna oblast’ 33
Esteticko-vychovna oblast’ 33
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Telovychovna, zdravotna a Sportova oblast’ 33

IV. Personalne zabezpecenie

Vychovavatel’ky $kolského klubu deti spihaju pozadované kvalifikaéné predpoklady a odborni
a pedagogicka spdsobilost na vykon prace v Skolskom zariadeni. Ide o vychovavatel’ky s
pedagogickymi skasenostami, ktoré su dolezitym predpokladom realizacie kvalitného vychovno-
vzdelavacieho procesu.

V. Materialno-technické a priestorové podmienky

Skolsky klub deti ma k svojej &innosti k dispozicii dve kmefiové triedy. Je vybaveny zodpovedajicim
nabytkom, kobercom, pomockami a stolnymi hrami. Podl'a potreby vyuziva tiez odborni ucebiiu
informatiky, kniznicu, telocvicnu a vonkajsi areal skoly.

V buducnosti uvazujeme 0 jeho dovybaveni (nové stoly, stoli¢ky, sedacky pre odpocinkovu ¢innost,
relaxa¢né pomocky).

Vo vybaveni Skolského klubu deti st: stolné hry, stavebnice, drobné hracky, skladacky, puzzle. Pre
Sportové a rekreacnu Cinnosti je k dispozicii vybavenie telocvicne - lopty, Svihadld, zinenky, lavicky,
stolnotenisové sady a preliezacky.

Pre vytvarné a pracovné &innosti st pomocky zabezpecované podla potreby a priebezne dopiiiané
(farby, kriedy, papiere, lepidla a iny vhodny material).

Pri Cinnostiach vedieme deti k vhodnému zaobchadzaniu so zverenymi pomodckami, nacinim
a materialom. Cast potrebnych materialov ziskavame od rodi¢ov.

VI. Podmienky na zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri vychove

Vsetci Ziaci musia byt zoznadmeni s obsahom Vnutorného poriadku Skolského klubu deti.

Pohyb Ziakov mimo prave vyuzivanych priestorov je povoleny len so sthlasom vychovavatelky.
Vychovavatel’ky Skolského klubu deti planuju také ¢innosti, ktoré neohrozuji bezpecnost” a zdravie deti
a ku ktorym ma odbornu a pedagogicku sposobilost’

Pred zahajenim akejkol'vek c¢innosti je povinnostou vychovavatel'ky prekontrolovat’ nezévadnost
a bezpe¢nost’ vyuzivanych priestorov, zariadeni a pomocok (zistené zavady nahlasi riaditel'ovi skoly).

K ¢innostiam a aktivitdm so ziakmi je mozné vyuzivat’ len vybavenie a zariadenie, ktoré neohrozuje
bezpecnost’ zdravia vSetkych pritomnych. Pri prechadzkach a aktivitich mimo aredlu Skoly musi
vychovavatel'ka vopred poznat’ lokalitu a to najmé z hl'adiska bezpecnosti.

Pocas vsetkych aktivit budeme dbat’ na psychohygienu a pitny rezim deti.

VII. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia ziakov

Cielom hodnotenia vysledkov ziakov v Skolskom zariadeni je poskytnit’ Ziakovi a jeho rodi¢om
spédtna vizbu o tom, ako Ziak zvladol dant problematiku, v ¢om mé nedostatky, kde ma rezervy, aké st
jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie, navod, ako postupovat’ pri odstranovani
nedostatkov. Ciel'om je ohodnotit’ spravanie sa a aktivitu diet’at’a a jeho socidlne spdsobilosti.

Jednou z preferovanych foriem hodnotenia a kontroly je vlastné sebahodnotenie deti, moznost’
obhdjit’ svoje spravanie ¢i rieSenie problému a na zaklade konzulticie v kolektive pripadna nésledna
korekcia.
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Ciel'om hodnotenia je:

>

>

poskytnut’ ziakovi spitnu vézbu pri ziskavani pozadovanych zru¢nosti a vedomosti a o tom ako
ich dokaze vyuzit’
motivuje ziakov k d’alSiemu sebazdokonal'ovaniu

Kontrola a hodnotenie prebicha priebezne a sustavne, ¢im sa zabezpeCi nielen vCasné rieSenie
vzniknutych problémov, ale najmd moznost’ predchddzat im a pochvalou usmeriiovat deti na ceste
k vytyCenym cielom.

VIII. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov S$koly zabezpecuje harmonicki organizaciu celého
vychovno-vzdelavacieho procesu a dalSich Skolskych aktivit. Na hodnotenie pedagogickych a
odbornych zamestnancov Skoly budeme vyuzivat’ tieto metody:

>
>

Pozorovanie (hospitacie).
Rozhovor

Kritéria na hodnotenie zamestnancov:

napliianie stanovenych vychovnych cielov a trover ich zvladnutia u zverenych deti,
pristup k detom a rodi¢om,

tvorivost’ a originalita,

vysledky v oblasti d’alSieho vzdelavania, tvorby u¢ebnych pomdcok, mimoskolskej
¢innosti a pod.

uroven pedagogickych a odbornych schopnosti.

YV VVVY

IX. Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov su zahrnuté v Skolskom systéme
d’alsieho vzdelavania a uplatiiuji sa aj v Skolskom zariadeni. Systém d’alSieho vzdelavania vychadza s
platnej legislativy a reSpektuje tieto principy:

vV Vv V¥V V¥V V VYV

dalSie vzdelavanie je pradvom i1 povinnostou kazdého pedagogického zamestnanca Skoly,

kazdy pedagogicky zamestnanec Skoly mé mat’ moZznost' d’alSieho vzdeldvania za rovnakych
podmienok,

d’alSie vzdelavanie a zdokonal'ovanie profesionality kazdého pedagogického zamestnanca Skoly
ma mat odraz v jeho finanénom ohodnoteni a profesijnej kariére,

zékladnou hodnotou d’alSieho vzdelavania kazdého pedagogického zamestnanca Skoly ma byt’
kvalita vzdelavania a nie formalne ziskavanie certifikatov a ¢iarok za ucast’ na Skoleniach,
pedagogicki zamestnanci Skoly sa aktivne podiel'aji na urCovani ciel'ov, obsahu, prostriedkov a
vyhodnocovani efektivnosti Skolského systému d’alSieho vzdelavania,

Skola bude spolupracovat’ s inStiticiami vytvarajicimi systém d’alSieho vzdelavania v Skolstve
(najméd s metodicko-pedagogickymi centrami) a svoju ¢innost’ s nimi bude taktieZ koordinovat’,
efektivnost’” Skolského systému d’alSieho vzdelavania bude pravidelne vyhodnocovana a na
zaklade vysledkov optimalizovana.
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X. Vychovné standardy

Nadvidzuji na vzdelavacie Standardy v Skole. Urcuje sa v nich subor poziadaviek na vedomosti,
zru¢nosti a schopnosti, ktoré maja deti ziskat, aby si mohli rozvijat vedomosti zru¢nosti a schopnosti
ziskané na vzdelavani v skole. Delia sa na:

» vykonové Standardy, ktoré urCuji kritéria urovne zvladnutia obsahovych Standardov. Su to
cielové vystupy, ktoré ma dosiahnut’ dieta na konci pobytu v Skolskom klube deti primerane
svojim moznostiam a diZke jeho pobytu v skolskom klube deti (dieta nemusi chodit do
Skolského klubu deti celé obdobie),

» obsahové Standardy, ktoré ur¢uju vedomost’, zru¢nost’ alebo schopnost’, ktora ma diet’a ovladat’
a ktor ma vediet’ aj prakticky pouzivat'.

Vychovné §tandardy v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy v SKD

Vzdelavacia oblast’

Obsahovy Standard Vykonovy Standard

Gramatické a matematické cvicenie Samostatne pisat’ tlohy

Techniky ucenia, ako sa ucit’, rozvijanie Poznévat’ efektivne sposoby ucenia sa
vedomosti, Citanie textu, reprodukcia

pribehu

Byt’ otvoreny ziskavat nové poznatky
a informacie

Praca s informa¢nymi zdrojmi, ¢itanie
S porozumenim, sebavzdelavanie

Rozvijanie slovnej zasoby, jazykolamy, Rozvijat’ ziskané poznatky

zmyslové hry, dopliiovacky, didaktické hry

Spolocensko-vedna oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy $tandard

Spolupraca, zodpovednost’, vytvaranie
pozitivnej klimy v oddeleni, dodrziavanie
Skolského poriadku SKD

Spolurozhodovat’ o zivote v skupine

Prejavy tcty k rodicom a ostatnym T'ud’om,
¢o je tolerancia

Prejavovat tctu k rodi¢om, starSim

Emocie, preco sme nahnevani, silné a slabé
stranky osobnosti, trpezlivost’, upokojenie
sa, ako zvladnut hnev, pozitivne myslenie,
ako pochopit’ inych, sebaticta

Ovladat’ jednoduché zruc¢nosti
sebahodnotenia, sebariadenia, sebamotivacie
a empatie

Zivot so zdravotnym postihnutim, o je
predsudok, vzt'ah k handicapovanym detom

Prejavovat’ ohl'aduplnost’ k osobam so
zdravotnym postihnutim

Prava diet'at’a, 'udské prava, Sikanovanie,
diskriminécia, moje prava, tvoje prava,
spoluzitie bez nasilia

Rozlisit' dodrziavanie a porusovanie
T'udskych prav a zdkladnych slobod

Slovensko v Eurépe, Slovensko vo svete,
uspechy slovenskych Sportovcov, umelcov,
mladeze

Prejavovat’ zaklady hrdosti k narodnym
hodnotam a tradiciam SR

Vulgarizmy, slang, gesta, neformélna

RozliSovat’ kulturne a nekulturne prejavy
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komunikacia, spoluZzitie bez nasilia

V spravani sa

Co je konflikt, z ¢oho konflikt vznika,
spravanie, ktoré podporuje konflikt,
spravanie, ktoré konfliktu predchadza

Samostatne a kriticky riesit’ jednoduché
konflikty v oddeleni/zaujmovom utvare

Asertivita, asertivne spravanie

Obhajovat’ svoje nazory

Vedenie rozhovoru, diskusia, dialog,
monolég

Vypocut’ si opacny nazor

Moja rodina, ¢o je domov, vlastné zazitky,
rozpravanie o domove, prejavy ucty
k Tud’om, ¢o je tolerancia

Prejavovat’ tctu k rodiCom, star§im

Del'ba prace v rodine, problémy v rodine,
zivot deti v rozvrétenej rodine, moja pomoc
v rodine

RozliSovat’ a porovnévat’ vzt'ahy v
harmonickej a rozvratenej rodine

Vulgarizmy, slang, gestd, spoluZitie bez
nasilia

RozliSovat’ kulturne a nekulturne prejavy
V spravani sa

Préca s pocitatom, komunikacia
S internetom, praca v textovom a grafickom
editore

Vyuzivat’ vSetky dostupné formy
komunikacie

Pracovno-technicka oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Spolupraca, zodpovednost', dodrZiavanie
Skolského poriadku SKD, moje povinnosti

Spolurozhodovat’ o zivote v skupine

Pracovat’ v skupine

Sebaobsluha, poriadok na stole, v oddelenti,
V Satni

Kultivovat’ zakladné sebaobsluzné a
hygienické navyky

Sebahodnotenie, poznavanie r6znych
profesii, tcta ku kazdému povolaniu,
dodrzovanie denného rezimu, vyvoj
I'udského zivota: detstvo, dospelost’, staroba,
orientacia v ¢ase minulost’, pritomnost’,
budtcnost’

Vediet’ si samostatne vyty¢it’ jednoduché
osobné ciele

Priprava na vyucovanie, splnenie tlohy,
presnost’ a Cistota prace

Rozumiet’ vyznamu osobnej zodpovednosti
za vykonant pracu

Prejavy kladného vztahu k spoluziakom,
hrdost’ na spolo¢ny vysledok préace

Vediet' spolupracovat’ so skupinou

Praca s rdznym materiadlom, netradi¢né
pracovné postupy, zhotovenie darceka,
rozvoj jemnej motoriky, manipulacné
zrucnosti spolupraca

Rozvijat’ zéklady manudlnych a technickych
zruc¢nosti

Varenie, pe€enie, studené jedlo, poriadok
V herni, v triede, sebaobsluzné ¢innosti

Ziskavat’ zaklady zru¢nosti potrebnych pre
prakticky zivot

Ziskat zakladné zruénosti v tvorbe

Maska na karneval, kalendar oddelenia,
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jednoduchych projektov

navrh oddychového kutika v oddeleni

Prirodovedno-environmentalna oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Pozorovanie prirody, fauny a flory v okoli
obce/mesta, pozorovanie zmien V prirode,
Setrenie energiami, vodou, tematicka
rozpravka

Poznat’ zakladné principy ochrany zivotného
prostredia

Starostlivost’ o izbové kvety, Cistenie
prirody a okolia SKD, zber papiera,
triedenie odpadu, tvorivé vyuzitie odpadu

Uplatiiovat’ zrucnosti pri jednoduche;j
¢innosti na tvorbe a ochrane zivotného
prostredia

Esteticko-vychovna oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Kultarne pamiatky v obci/meste, mizeum,
galéria, 'udové tradicie zvyky, povesti,
nazvy ulic, miestne noviny, historia

a dneSok

Prejavovat tictu ku kultirnym hodnotam v
blizkom okoli

Hudba, vytvarné umenie, tanec

Prejavovat’ pozitivny vztah k umeniu

Netradicné vytvarné techniky, hudobné
¢innosti, Sportové ¢innosti

Rozvijat’ svoj talent a Specifické schopnosti

Zaujmova Cinnost’, priprava kultirneho
podujatia

Byt otvoreny k tvorivej ¢innosti

Uprava oddelenia, netradi¢né ozdoby,
uprava zoviajsku

Prejavovat’ pozitivny vzt'ah k jednoduchej
estetickej Giprave prostredia a Svojej 0soby

Vel'ka noc, Den matiek, ucta k starSim,
Vianoce

Podiel’at’ sa na priprave kultirnych podujati
v skupine

Tematicka vychadzka, pozorovanie zmien,
audio nahravka, rozpravka

Byt’ otvoreny objavovat’ a vnimat’ krasu
V beznom Zivote

Telovychovna, zdravotna a Sportova oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Umyvanie rik, vetranie, telovychovné
chvilky

Ovléadat’ zdkladné hygienické navyky

Prechédzka, bicyklovanie, lyzovanie,
plavanie, cvicenie v telocvicni, stolny tenis,
kolektivne loptové hry

Relaxovat pravidelnym cvicenim a pohybom

Co je nikotin, faj¢enie, alkohol a zdravie,
civiliza¢né choroby

Uvedomovat’ si §kodlivost’ faj¢enia,
alkoholu a inych drog
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Otuzovanie, relaxac¢né cvicenie, skupinové
hry, netradi¢né Sportové discipliny

Schopnost’ pravidelného pohybu a cvicenia

Podstata zdravia, zodpovednost’ za svoje
zdravie, pri¢iny ochorenia, racionalna
strava, potravinova pyramida

Vyjadrit’ vyznam dodrziavania zakladnych
zéasad zdravej vyzivy

Stravovacie navyky, pitny rezim, striedanie
prace s odpoc¢inkom, prva pomoc, obliekanie
podrla ro¢nych obdobi

Uvedomovat’ si zakladné principy zdravého
zivotného Stylu

Zaujmova Cinnost’, Sportova sutaz

Rozvijat’ svoj $portovy talent a schopnosti

XI. Vychovné osnovy

Vychovné osnovy st sucastou vychovného programu. St vypracované najmenej v rozsahu
ustanovenom vychovnym Standardom Skolského klubu deti. Su vypracované v jednotlivych tematickych
oblastiach vychovy. Obsahujii vychovno-vzdelavaci ciel, obsah vychovno-vzdelavacej cinnosti
a vymedzuju pocet vychovno-vzdelavacich ¢innosti pre jednotlivé oddelenia na obdobie skolského roka.
Pocet vychovno-vzdelavacich ¢innosti nesmie byt nizsi,

vychovno-vzdelavacich ¢innosti pre oddelenie si $kolsky klub deti stanovil podl'a vychovného planu.

cv v

Vvchovné osnovy v jednotlivvch tematickvch oblastiach vvchovy v SKD

Vzdelavacia oblast’
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Motivaéné hodnotenie

Modelové situacie

Prezentécia
Ziskavat nové Préca s informa¢nymi Individualny pristup
poznatky zdrojmi, ¢itanie Aktivizacia

a informécie

S porozumenim, praca
s encyklopédiou a

Brainstorming

slovnikom, Riesenie novych tloh
sebavzdelavanie L. 15
Prezentacia
Rozvijat’ ziskané | Rozvijanie slovnej Individuélny pristup
poznatky zasoby, jazykolamy,
zmyslové hry, 60
doplnovacky, didaktické
hry
Spolocensko-vedna oblast’
S 5 =Y
S s = sz
o = < = > 5%
[>) o [72] 4 P D]
> > O O L -
Obhajovat si svoj | Asertivita, asertivne Vysvetlenie
nazor spravgnle, jednoduché Povzbudenie L
techniky
Hranie roli
Hry na presadzovanie
Aktivacné hry
Vypocut si Vedenie rozhovoru, Vysvetlenie
opacny nazor diskusia, dialog a Tréning
monolog
Aktivacné hry 1
Hranie roli
Dramatizécia
Spolurozhodovat’ | Spolupraca, Individuélny pristup
0 zivote v skupine Zodpove(‘inost . . Motivacia
vytvaranie pozitivne]
klimy v oddeleni, Aktivizacia
dodrziavanie Skolského Kooperaéné hry
poriadku SKD, moje
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povinnosti

Hry na doveru

Hranie roli

Rozvijat’ zaklady
zrucnosti
sebahodnotenia,
sebariadenia,
sebamotivacie

a empatie

Emocie, preco sme
nahnevani, silné a slabé
stranky osobnosti,

trpezlivost,

upokojenie sa, ako
zvladnut hnev, pozitivne
myslenie, ako pochopit’
inych, sebatcta

Individuélny pristup
Vysvetlenie
Povzbudenie
Dramatizacia
Hranie roli

Hry na Gprimnost’

Hry na vcitovanie

Prejavovat’ uctu
K rodi¢om, starSim

Moja rodina, ¢o je
domov, vlastné zazitky,
rozpravanie o domove,
prejavy ucty k 'ud’om,
tolerancia

Individuélny pristup
Film

Rozpravka

Hranie roli

Hry na vcitovanie

Prejavovat
ohl'aduplnost’
K osobam so
zdravotnym
postihnutim

Zivot so zdravotnym
postihnutim, ¢o je
predsudok, vztah

k detom s handicapom

Individualny pristup
Vysvetlenie

Film

Rozpréavka

Hry na vcitovane

Hranie roli

Pochopit’ vyznam
dodrZiavania
I'udskych prav

a zékladnych
slobod

Prava diet’at’a, 'udské
prava, Sikanovanie,
diskriminécia, moje
préva, tvoje prava,
spoluZitie bez nasilia

Individuélny pristup
Vysvetlenie
Brainstorming

Hry na rieSenie konfliktov
Hry na doveru

Hry na sebapresadzovanie

Posilnit’ zéklady
hrdosti k narodne;j
a Statnej
prisluSnosti

Slovensko v Europe,
Slovensko vo svete,

uspechy slovenskych
Sportovcov, umelcov

Individudlny pristup
Vysvetlenie
Vytvarna praca

Tvoriva dielha
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Film

Rozpravka

Kultivovat’
kultrne navyky
a vyjadrovanie sa

Pozdrav, podanie ruky,
poziadanie, odmietnutie,
oslovenie, stolovanie

Individualny pristup
Vysvetlenie
Tréning

Hranie roli
Dramatizacia

Kurz

Vyuzivat’ vSetky
dostupné formy
komunikacie

Préaca s pocitaCom,
komunikacia

S internetom, praca

v textovom a grafickom
editore

Individuélny pristup
Brainstorming
Tréning

Vlastna praca
Prezentacia

RieSenie uloh

Rozlisit’ kultirne
a nekultarne
prejavy Vv spravani
sa

Vulgarizmy, slang, gesta,
neformalna komunikacia

spoluZitie bez nésilia

Individualny pristup
Vysvetlenie
Tréning

Aktivacné hry

Hranie roli

Vediet samostatne
a kriticky riesit’
jednoduché
konflikty

Co je konflikt, z Eoho
konflikt vznika,
spravanie, ktoré¢
podporuje konflikt,
spravanie, ktoré konfliktu
predchadza

Individuélny pristup
Vysvetlenie

Hry na rieSenie konfliktov
Hranie roli

Dramatizacia

Pomenovat’ znaky
harmonickej

a problémove;j
rodiny

Del’ba prace v rodine,
vlastné zazitky,

problémy v rodine, Zivot
deti v rozvratenej rodine,
moja pomoc Vv rodine

Individualny pristup
Hranie roli
Dramatizacia
Socialne hry
Vytvarna praca
Film

Rozpravka
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Pracovno-technicka oblast’
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Kultivovat’ Sebaobsluha, poriadok na | Individualny pristup
zakladné ] S'Eole, \Y satr.n, umyvanie Vysvetlenie
sebaobsluzné a ruk, vetranie, o
hygienické navyky | telovychovné chvilky Motivacia 4
Aktivizacia
Tréning
Hodnotenie
Vediet’ si Sebahodnotenie, Individualny pristup
samostatne poznavanie roznych Motivacia
Vytyeit profesii, ticta ku
jednoduché kazdému povolaniu, Povzbudenie
b ciel dodrZovanie denného
osobne ciele rezimu, vyvoj ludského | Rozhovor
zivota: detstvo, Hranie roli
dospelost’, staroba,
orientacia v Case: Socialne hry 6
inulost’ it t
minulost,, pritomnost, Hry na
budtcnost’ )
sebapresadzovanie
Vychéadzka
Exkurzia
Rozumiet’ Priprava na vyu€ovanie, | Individudlny pristup
vyznamu osobnej | splnenie tlohy, presnost’ Rozhovor
zodpovednosti za | a Cistota prace
vykonanu pracu Tréning
Vysvetlenie
. 4
Hodnotenie
Hry na doveru
Vlastna praca
Projekt
Vediet Kladny vztah Individualny pristup
spolupracovat’ so | k spoluziakom, hrdost’ na g
<KuDi L ) Motivacia 6
pinou spolo¢ny vysledok prace
Kooperacné hry
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Spolo¢né podujatia

Besiedka

Sutaz
Rozvijat’ zdklady | Praca s roznym Individuélny
manudalnych materidlom, netradicné .
T ) pristup
a technickych pracovné postupy, _
zruénosti zhotovenie daréeka, Povzbudenie

rozvoj jemnej motoriky, | VVysvetlenie
manipulacné énosti,
ipulacné zru¢nosti Aktivizicia
lupra C
spotupraca Tvoriva dielina 7
Zaujmovy krazok
Vlastna praca
Vystava prac
Besiedka
Ziskavat’ zaklady | Varenie, pecenie, studené | Individualny pristup
zrucnosti jedlo, poriadok v herni, v Tréni
) i e réning
potrebnych pre triede, seba obsluzné _
prakticky Zivot ginnosti Povzbudenie 3
Aktivacné hry
Vlastna praca
Vystava
Besiedka
Ziskat’ zékladné Maska na karneval, Individualny pristup
zruénosti v tvorbe | kalendar oddelenia, Vysvetlenie
jednoduchych navrh oddychového _
projektov kitika v oddeleni Povzbudenie
Brainstorming
3

Tvoriva dielina
Kooperacné hry
Vlastna praca

Prezentacia
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Prirodovedno-environmentalna oblast’
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Pochopit’ zékladné | Poznavanie zvierat, Individualny pristup
;V)'rlnc1p’y ochrany | rastlinv re.glone., Vysvetlenie
zivotného pozorovanie zmien v
prostredia prirode, Setrenie Ekologické hry
energiami, vodou,
tematicka rozpravka 10
Rozvijat’ zru¢nosti | Starostlivost’ o izbové Individualny pristup
E).“ jedn.OdUChEJ kvety, glstenle prirody a Vysvetlenie
¢innosti na tvorbe | okolia SKD, zber
a ochrane papiera, triedenie Motivacia
zivotného odpadu, vyuzitie odpadu, | Aktivizicia
rostredia zber prirodnin ) 5
P P Prezentacia
Pochopit’ vyznam | Podstata zdravia, Individualny pristup
d(’)dr21a\ianla, zodpo.vedn,cis't za svoje Vysvetlenie
zakladnych zdsad | zdravie, pri¢iny
zdravej vyzivy ochorenia, racionalna Aktivizacia
strava, potravinova Hranie roli
ramida o,
by Dramatizacia
Film 11
Rozpréavka
Beseda s lekarom
Sutaz
Poznat’ zakladné Stravovacie navyky, Individudlny pristup
IV)'r1nc1p,y zc}re}veho pltlny rezim s:c'rledanle Vysvetlenie
zivotného §tylu prace s odpoc¢inkom, _
prva pomoc, obliekanie | AKtivizdcia
podl’a ro¢nych obdobi Hranie roli
Dramatizacia
Film 7
Rozpréavka
Beseda s lekarom

21




CZS sv. Michala Michalovce

S radost’ou za poznanim

Sat'az

Esteticko-vychovna oblast’
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Posilnit’ uctu ku Navsteva kina, galérie, Individuélny pristup
kultirnym muz_ea, kulturn}_lch Vysvetlenie
hodnotam pamiatok v obci a S
v blizkom okoli | V regione, l'udové Aktivizacia
tradicie a zvyky, povesti, | Ukarka
nazvy ulic, miestne .
S L y Film
noviny, histéria a dneSok
Rozpravka 4
Vytvarna praca
Dramatizécia
Vystava prac
Sutaz
Vychadzka
Rozvijat’ zéklady | Hudba, vytvarné umenie, | Motivacia
vzt'ahu k umeniu tanec., zaujmova ¢innost’, | (jp 4=y o
nacvik programu _
Povzbudenie .
Navsteva kultarneho podujatia
Rozvijat’ talent Netradi¢né vytvarné Individualny pristup
a spemﬁck_e tejchmk'y, hudobn,e Motivacia
schopnosti ¢innosti, Sportové _
&innosti Povzbudenie
Brainstorming
, , 6
Vystava prac
Sutaz
Rozvijat’ zéklady | Zaujmova €innost’, Individualny pristup
tvorivych ’ prlpr’ava 1.<ulturneho Motivacia
schopnosti vystupenia

a zrucnosti

Povzbudenie

Aktivizacia
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Brainstorming 3
Prezentécia
Vystava prac
Prejavovat’ Uprava triedy, netradiéné | Individualny pristup
pozitivny vzt'ah ozdoby, Uprava Motivacia
k jednoduchej zovnajsku _
estetickej uprave Povzbudenie 4
prostredia Brainstorming
Aktivizacia
Tvoriva dielna
Podiel’at’ sa na Velkd noc, Deit matiek, | Individudlny pristup
priprave Ucta k star§im, Vianoce Motivécia
kultarnych _
podujati v skupine Povzbudenie 4
Aktivizacia
Dramatizacia
Besiedka
Objavovat’ a Tematickd vychadzka, Individualny pristup
vnimat kras.u pozprovanle Zzmien, Povzbudenie
V beznom zivote audio nahravka, _
rozpravka, vlastna Pozorovanie 7
skusenost’ Tlustracia zazitku
Telovychovna, zdravotna a Sportova oblast’
[<B)
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Rozvijat Prechadzka, Individudlny pristup
schopnost’ bicyklovanie, lyzovanie, Motivacia
relaxovat’ plavanie, cvicenie _
pravidelnym V telocviéni, stolny tenis, | Povzbudenie 5
cvicenim kolektivne Sportové hry | Aktivizacia
a pohybom . .
Tréning
Pochopit’ Co je nikotin, fajéenie, Individualny pristup
Skodlivost alkohol a zdravie, Vysvetlenie
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faj¢enia, alkoholu | civiliza¢né choroby Film
ainych drog Beseda s odbornikom 1
Vytvarné stvarnenie zazitku
Sutaz
Pochopit’ vyznam | Otuzovanie, relaxacné Individudlny pristup
pravidelnéhq . cviéen.ie, skupinové hry, Vysvetlenie
pohybu a cvicenia | netradi¢né Sportové
discipliny a hry Motivicia 8
Povzbudenie
Aktivizacia
Tréning
Rozvijat’ Sportovy | Zaujmova ¢innost, Individuélny pristup
talent a schopnosti futbal Motivécia
basketbal, Povzbudenie 9
stolny tenis Aktivizacia
Sutaz

Vychovny program na $kolsky rok 2019/2020 bol prerokovany a schvaleny Pedagogickou radou CZS

sv. Michala v Michalovciach diia 28.8.2019.

Mgr. Stefan Korinok
riaditel’ Skoly

Vychovny program na Skolsky rok 2019/2020 bol prerokovany Radou $koly dia 8.10.2019.

MUDr. Martina Muchova
predseda Rady skoly
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